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CET APPEL A CANDIDATURE S’ADRESSE EXCLUSIVEMENT AUX
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Date limite d’inscription: 31 mai 2011 (minuit)

Financement intégral de la formation

Frais d’inscription 200 DA

Début de la formation : Juin 2011 — Durée : 12 mois

L’Université Badji Mokhtar d’Annaba lance un appel a candidatures pour sa PGS

IDE@ :

Post-Graduation

Spécialisée "Internet pour le

Développement de

'Enseignement en Algérie". Cette nouvelle formation dipldmante est destinée a
promouvoir l'ingénierie de I'enseignement & distance (EAD) et [lutilisation des
technologies de l'information et de la communication pour I'enseignement (TICE).

La PGS IDE@ s'inspire du master UTICEF « Utilisation des Technologies de
I'Information et de la Communication pour 'Enseignement et la Formation », proposé
par un consortium pédagogique réunissant I'Université de Strasbourg, I'Université de
Mons-Hainaut (Belgique), le TECFA de I'Université de Genéve (Suisse).

Le présent appel

a candidatures vise a recruter

12 enseignants des

établissements d’enseignement supérieurs algériens. Les candidat(e)s retenu(e)s
pour 'année 2010/2011 seront régulierement inscrit(e)s a I'Université Badji Mokhtar

d’Annaba.




PUBLIC VISE

Pour vous inscrire a la PGS IDE@, vous devez impérativement étre un enseignant
titulaire dans un établissement d’enseignement supérieur algérien.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Avec ce dipldme, l'apprenant/e aura la capacité d’organiser, de concevoir et
d’accompagner un projet d’enseignement ou de formation utilisant les possibilités
offertes par les technologies de I'information, principalement dans le cadre de l'usage
des réseaux. Dans tous les cas, I'objectif de cette formation consiste a le doter des

compétences nécessaires a lintroduction des TICs dans son établissement ou
organisme de formation.

Former des formateurs de haut niveau aux outils de la société de l'information, c’est
répondre a un défi majeur, celui des emplois futurs et de la cohésion sociale. C’est
aussi un des éléments décisifs de la modernisation d’'un systeme d’éducation et de
formation.

PRE REQUIS

Pour intégrer cette formation, il n'est pas nécessaire d’étre spécialiste de
I'informatique ou des sciences de I'éducation. Il faut cependant avoir une bonne
maitrise de base des logiciels courants en matiére de traitement de texte,
éventuellement de tableur, de configuration minimum d’'un ordinateur et de son
systeme d’exploitation, ainsi que de l'usage d'un navigateur Internet et des
fonctionnalités associées (messagerie, « news », etc..). Compte tenu des objectifs de
formation, il est souhaitable que les apprenant(e)s s'impliquent dans une réflexion de
type pédagogique tout en étant ouverts aux aspects techniques que comportent
I'environnement informatique et le réseau.

Les candidat(e)s doivent posséder un dipldme du troisieme cycle de I'enseignement
supérieur Magistere ou Doctorat.

CONDITIONS D’'INSCRIPTION ET DE SUIVI DE LA FORMATION
Disponibilité

La PGS IDE@ dure 12 mois (dont 1 semestre réservé a la réalisation d’'un projet
personnel). Il comprend un regroupement présentiel classique au début du cursus et
des enseignements a distance sur internet, en mode synchrone et asynchrone. La
formation demande une grande disponibilité (de I'ordre de 20 a 30 heures par
semaine pendant une quarantaine de semaines), un important travail
collaboratif, avec tuteur ou en groupe, mais également du travail personnel. Les
candidat(e)s devront fournir une attestation de leur employeur garantissant cette
disponibilité. 1l s’agit également pour les établissements d’enseignement et de
formation d’un investissement a consentir.



Procédure et calendrier de sélection

L’appel & candidatures sera clos le 31 mai 2011 minuit. Une pré-sélection sera
effectuée sur dossier, a partir du formulaire rempli en ligne. Des renseignements
complémentaires pourront étre demandés aux candidat(e)s. La sélection finale sera
effectuée a lissue d'un entretien utilisant les technologies de [linternet. Les
organisateurs de la formation recommandent aux candidat(e)s de ne pas attendre le
dernier moment pour expédier leurs dossiers, afin que ces derniers puissent étre
étudiés dans de bonnes conditions.

Le college pédagogique de la formation convoquera par un courrier électronique,
les pré-sélectionnés a un entretien téléphonique individuel qui se déroulera a partir du
début juin 2011.

Les candidat(e)s retenu(e)s seront officiellement informé(e)s, par courrier
électronique de leur sélection définitive.

DEMARCHES PEDAGOGIQUES ADOPTEES

La démarche pédagogique repose sur I'apprentissage collaboratif par résolution de
situations-problemes, la pédagogie par projet, le tutorat a distance.

Les apprenant(e)s, encadrés par un tuteur ou une tutrice, a distance, travaillent par
équipe de 4 personnes au maximum sur des situations-problémes concréetes au cours
de séminaires synchrones et asynchrones hebdomadaires. Sur la base de cette
situation, les apprenant(e)s doivent mettre en forme leurs représentations, les
confronter et les discuter avec d’autres au sein de leurs équipes formées pour
I'occasion, par l'intermédiaire de « salons de travail » virtuels dédiés a cet effet. Des
travaux d’équipe et personnels sont demandeés a partir de la situation de départ. Des
rendez-vous synchrones sont organisés avec le tuteur pour faire le point sur
I'avancement des travaux collectifs.

Pour le projet individuel, coeur de la formation, I'apprenant/e est suivi par un tuteur-
référent.

Les apprenant(e)s sont encadré(e)s par une équipe de tuteurs ; un coordinateur
assure le suivi organisationnel.

Regroupement présentiel

Le regroupement présentiel de 2 jours %2 en début de cursus sera organisé, sous
réserve de confirmation, dans la premiere quinzaine de juin. La formation s’étale
ensuite sur 12 mois, de juin 2011 a mai 2012.

Environnement de la formation

La formation s’effectue principalement via la plate forme dapprentissage

collaboratif & distance Univ-R®" (http://idea.univ-annaba.dz) dotée d'outils de
communication (chat, forum, messagerie directe, messagerie électronique intégrée),




d’organisation (agenda, planning...) et de partage (mise en commun de documents,
perception et suivi des activités,..).
Pour suivre la formation, une connexion de qualité a I'internet est indispensable.

CONDITIONS FINANCIERES

Le colt de la formation pour les candidat(e)s sélectionné(e)s sera pris en charge dans
sa totalité et couvert par I'Université Badji Mokhtar. Il sera néanmoins demandé aux
candidat(e)s sélectionné(e)s de payer des frais d’inscription de 200 DA.

LE FORMULAIRE DE CANDIDATURE

Le formulaire de candidature doit étre obligatoirement complété en ligne sur :
http://idea.univ-annaba.dz

Aucun dossier recu par email, télécopie ou voie postale ne sera examiné par
I’équipe pédagogique.

Le formulaire de candidature vous demandera notamment :

- vos coordonnées professionnelles et personnelles,

- votre expérience professionnelle en tant que formateur,

- votre expérience en matiére de nouvelles technologies et d’usage des réseaux,

- le projet pédagogique personnel que vous souhaitez développer pendant la
formation,

- les motivations qui vous incitent a postuler a cette formation,

- votre curriculum vitee.

Vous pouvez remplir le formulaire directement en ligne ou bien préparer a I'avance
vos réponses sur un logiciel de traitement de texte puis « copier/coller » votre texte
dans les bonnes cases du formulaire.

Pour tout renseignement complémentaire :

Responsable pédagogique :

Dr Hocine Cheghib,

Maitre de Conférences a la Faculté des Sciences de I'lngénieur
cheghib.hocine@univ-annaba.org

Coordinateur :

Dr Taoufik Djemil

Maitre de Conférences a la Faculté de Médecine
taoufik.djemil@univ-annaba.org

Directeur du Centre de télé-enseignement :

Dr Amar Boudour

Maitre de Conférences a la Faculté des Sciences
amar.boudour@univ-annaba.org




